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[STITUTO COMPRENS VO - DOM MILANI UNO + MAIORANO-MANFREDOM|A

Prot. 0007484 del 21/11/2024 Al Personale scolastico
WII-6 (Uscita) All’Albo on line/ sito web
Ad Amministrazione Trasparente

Agli Atti

OGGETTO: Avviso di selezione di un esperto interno e in subordine esterno
all’'Istituzione scolastica per il servizio di supporto psicologico nell’a.s.2024/2025
(Finanziamento fondo per i ristori educativi - D.M. 85 del 10 maggio 2023).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO l‘articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 recante "“Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i., secondo
cui “per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti
di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, anche
universitaria, avendo preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”;

VISTI gli artt. 43 comma 3 e 45 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che disciplinano la materia
degli incarichi ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO |'art.44 del suddetto DI n.129/2018 che, nel caso in cui non siano reperibili tra il
personale dell'lstituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto
svolgimento di particolari attivita, consente al Dirigente scolastico la stipula di contratti di
prestazione d’opera professionale sulla base dei criteri e dei limiti di cui all’art.45, comma 2,
lettera h), con la possibilita di avvalersi di esperti esterni;

VISTA l'esigenza di procedere con urgenza alla selezione di un esperto psicologo con
adeguate competenze per garantire il servizio di supporto psicologico agli alunni e ai genitori
nell’a.s. 2024/2025;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I.
129/2018;

VISTO il PTOF dell’IC “"Don Milani Uno-Maiorano” e |'atto di indirizzo dirigenziale, prot. n. 5998
del 02/10/2024;

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio dIstituto nella seduta del
09/02/2024 (delibera n. 36);

VISTO il protocollo di intesa siglato il 16/10/2020 tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio
Nazionale Ordine Psicologi;
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VISTO il protocollo di intesa siglato il 20/03/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e
il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi;

CONSIDERATA la necessita di offrire un supporto psicologico agli studenti e ai loro genitori,
per prevenire la dispersione, favorire la scoperta del sé e contrastare l'insorgere di forme di
disagio, del bullismo e del cyberbullismo;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 7483 del 21/11/2024, che avvia la procedura di
selezione;

TENUTO CONTO che il conferimento dell'incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento;

EMANA

il seguente avviso di selezione, mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze, di
esperto interno all’'Istituzione scolastica e in subordine esperto esterno per
assistenza psicologica nell’IC "Don Milani Uno+Maiorano”.

Art. 1 - Oggetto della selezione

La procedura di selezione € finalizzata al reclutamento di personale interno e in subordine
esterno all’Istituzione scolastica per l'attivazione di uno sportello psicologico finalizzato alla
prevenzione dei disagi psico-comportamentali di studentesse e studenti, al potenziamento di
percorsi progettuali per I'acquisizione di competenze personali per la vita e alla promozione del
benessere psico-relazionale nei confronti di tutti i soggetti della scuola.

Lo sportello di supporto psicologico & finalizzato all’ascolto e al consiglio e non si configura
come intervento di psicoterapia.

Art. 2 - Compiti dell’esperto
Realizzazione di attivita previste relative all’'ambito dell’azione in oggetto, quali:

- gestire uno sportello di ascolto per servizi di consulenza psicologica riservata agli
studenti per prevenire la dispersione, favorire la scoperta del sé e contrastare
I'insorgere di forme di disagio, di bullismo e cyberbullismo;

- offrire consulenza e supporto a docenti e genitori su casi specifici;

- collaborare con il Dirigente scolastico e con il DSGA al fine di soddisfare tutte le
esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione degli interventi
di supporto psicologico, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita;

- presentare una relazione finale al Dirigente scolastico.

Art. 3 - Luogo, durata e articolazione della prestazione

La prestazione professionale dovra essere svolta a Manfredonia nel plesso “Don Milani”, sito in
via “Tratturo del Carmine”. La durata della prestazione & prevista presumibilmente per il
periodo che va da dicembre 2024 al 31/03/2025, secondo calendario da concordare con il
Dirigente Scolastico o suo delegato. La prestazione prevede un numero massimo di 19 ore di
sportello. La scuola si riserva, in ogni caso, la possibilita di modificare la durata, la periodicita e
gli aspetti organizzativi della prestazione.

Art. 4 - Ammissione alla selezione e prerequisiti
La selezione dello psicologo avverra sulla base dei criteri di selezione e delle condizioni di
partecipazione indicati nel Protocollo citato in premessa:
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a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell'incarico, da parte dello psicologo selezionato, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente avviso
con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, di questa istituzione scolastica;

¢) titoli culturali e professionali di seguito indicati.

Saranno anche prerequisiti indispensabili:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Comunita
europea;

- essere in godimento dei diritti politici e civili;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere sottoposto a procedimenti penali.

Art. 5 - Criteri di selezione e relativi punteggi

Verra attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti, secondo la tabella sotto riportata,
sommando il punteggio attribuito a:

A. Titoli culturali

B. Titoli professionali - Esperienze lavorative

I criteri di valutazione sono cosi esplicitati:

A) TITOLI CULTURALI (MASSIMO 50 PUNTI)

Al) TITOLI CULTURALI
(da valutare un solo titolo)

LAUREA SPECIFICA (MAX 10 Punti)

Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica o Laurea Magistrale in Psicologia (MAX 10
Punti)

VOTO FINO A 100: 3 Punti

VOTO DA 101 A 109: 5 Punti

VOTO 110: 8 Punti

VOTO 110 E LODE: 10 Punti

A2) ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI (anche cumulabili) MAX 40 punti

Dottorato ricerca - Specializzazione (almeno biennale) - Master (di durata almeno annuale-
almeno 1500 ore) in discipline psicologiche Punti 2 per titolo max 20

Corsi di perfezionamento o di alta formazione di durata almeno annuale afferenti la tipologia di
intervento Punti 1 per titolo max 10

Altri titoli: pubblicazioni afferenti discipline psicologiche
Punti 2 per titolo max 10

TOTALE “A1” + “A2” (MAX 50)

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI (MASSIMO 50 PUNTI)
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B) ESPERIENZE
(MAX. 50 PUNTI)

Interventi in ambito scolastico

Attivita di consulenza e sportello di ascolto rivolto a minori e famiglie, accreditati e certificati
da regolare contratto

Punti 2 per attivita max 30

Interventi in ambito extrascolastico

Attivita di consulenza e sportello di ascolto rivolto a minori e famiglie, accreditati e certificati
da regolare contratto, presso cooperative sociali, enti o organizzazioni

Punti 2 per attivita max 20

TOTALE “B” (MAX 50)

TOTALE PUNTI “Al1"” + “A2"” + “"B” (MAX 100)

La domanda dovra essere corredata dall'indicazione dei titoli culturali e professionali richiesti e
dovra rispettare le caratteristiche indicate. I titoli culturali e le esperienze professionali,
esplicitati nel curriculum vitae (redatto in formato europeo), sono attestate con dichiarazione
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

La valutazione dei titoli culturali e professionali sara effettuata da specifica commissione,
mediante una procedura comparativa, in base ai punteggi individuati secondo i criteri sopra
riportati. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione.

Non saranno presi in considerazione titoli di studio e professionali diversi da quelli richiesti.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia
conseguiti/maturati alla data di scadenza del presente avviso. L'attinenza dei titoli dichiarati a
quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Verranno valutate solo le esperienze di cui siano
dichiarati estremi della nomina, ente committente, oggetto e durata, data di inizio, anni, mesi
e ore e comunque tutti i dati sufficienti ad effettuare in modo agevole ed immediato la
valutazione. In caso di informazioni generiche ed indefinite non saranno attribuiti punteggi.

Il Dirigente Scolastico si riserva di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei
requisiti dichiarati dagli stessi candidati e di condurre controlli al fine di verificare la veridicita
dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione. La non veridicita di quanto
sottoscritto comportera I'automatica ed immediata esclusione dalla graduatoria.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati, pena l'esclusione dalla procedura di selezione, a svolgere l'attivita dal rispettivo
dirigente e la stipula dell'eventuale contratto/conferimento di incarico sara subordinata al
rilascio in forma scritta dell'autorizzazione medesima.

Si dara la priorita al personale scolastico dell’IC “Don Milani Uno+Maiorano” provvisto dei
requisiti richiesti. L'incarico sara assegnato anche in presenza di una sola candidatura valida. A
parita di punteggio sara scelto il candidato con minore eta.

Art. 6 - Termini e modalita di presentazione delle candidature

Per I'ammissione alla selezione, gli aspiranti devono inviare la propria candidatura mediante
PEC all'indirizzo fgic82900g@pec.istruzione.it o consegnarla brevi manu negli uffici di
segreteria in via Coppa del vento, 3 entro e non oltre le ore 12.00 del 06/12/2024,
utilizzando gli appositi modelli di istanza di partecipazione - comprendente dichiarazione, ai
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sensi del DPR n. 445/2000, attestante il possesso dei titoli richiesti dall’avviso di selezione (cfr.
Allegato n. 1) -, e di tabella di valutazione dei titoli di studio e professionali (cfr. Allegato n. 3).
L'istanza dovra contenere sulla busta o nell’'oggetto della PEC: cognome, nome e la dicitura
"Candidatura esperto per assistenza psicologica”.

Alla domanda dovranno essere allegati, pena |'esclusione dalla procedura di selezione:

- Autocertificazione dei titoli attestanti i requisiti richiesti (cfr. allegato 1);

- Curriculum vitae in formato europeo con in evidenza i titoli culturali e professionali da
considerare (cfr. Allegato n. 2);

- Tabella di valutazione dei titoli di studio e professionali (cfr. Allegato n. 3);

- Fotocopia conforme all’originale del codice fiscale e di un documento di identita in corso di
validita.

La candidatura presentata non potra essere ritirata, modificata o sostituita con altra. Non
saranno considerate le istanze pervenute oltre il termine fissato.

Art. 7 - Approvazione della graduatoria

Al termine della selezione, la graduatoria provvisoria verra resa nota mediante pubblicazione
all’albo on line e in Amministrazione Trasparente del sito web dell'Istituzione scolastica
https://www.icdonmilaniunomaiorano.edu.it e tale pubblicazione avra valore di notifica agli
interessati. La graduatoria diventera definitiva decorso il settimo giorno dalla data di
pubblicazione e avra validita per tutto il periodo di attuazione dello sportello psicologico; entro
detto termine di sette giorni dalla pubblicazione, gli interessati possono presentare reclamo al
Dirigente Scolastico avverso la graduatoria provvisoria mediante l'indirizzo pec dell’Istituto. In
caso di reclamo la commissione di valutazione esaminera le istanze e, eventualmente,
apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Qualora non
pervenisse alcun reclamo entro i termini indicati, la graduatoria provvisoria diverra definitiva.

Art. 8 - Affidamento dell’incarico e durata

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico e stipula di
apposito contratto. La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non
potra avvalersi di sostituti. La durata dell’incarico & stabilita a decorrere dal conferimento
dell'incarico per il numero massimo di 19 ore. In caso di docente appartenente ad altra
Istituzione Scolastica, si acquisira il consenso scritto del Dirigente della scuola di appartenenza.

Art. 9 - Compenso

Il compenso orario massimo per le attivita di Esperto & stabilito in € 40,00 per un massimo di
19 ore. Il compenso massimo di 760,00 euro € onnicomprensivo delle ritenute fiscali, nonché
dell'IRAP (8,50%) a carico dell'Istituto e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale, compreso le eventuali spese (es. vitto, alloggio, viaggio) che dovessero
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative. Il compenso sara erogato per le ore
effettivamente svolte, previa consegha dei documenti attestanti lo svolgimento dell’incarico
(relazione sulle attivita svolte unitamente al calendario degli incontri e al registro delle
presenze) e a seguito delle verifiche previste dalla normativa vigente con rilascio di fattura
elettronica o di dichiarazione di prestazione d'opera occasionale.

Art. 10 - Risoluzione dell’accordo

Nei confronti dell’esperto esterno che, dopo aver iniziato la propria attivita non la prosegua
senza giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di
inosservanza di norme e procedure che regolano la prestazione professionale oggetto
dell'incarico medesimo, sara avviata la procedura per dichiarare la risoluzione del rapporto
contrattuale, con provvedimento del Dirigente Scolastico. In ogni caso, questo Istituto si
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riserva di risolvere unilateralmente il rapporto contrattuale qualora la prestazione non dovesse
rivelarsi vantaggiosa per gli alunni e/o per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la
prosecuzione.

Art. 11 - Motivi di esclusione
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
a) trasmesse oltre i termini previsti dal presente avviso;
b) pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
¢c) non corredate della prescritta documentazione e degli allegati richiesti integralmente
compilati;
d) sprovviste della sottoscrizione autografa o digitale dell'esperto;
e) mancanti delle condizioni contenute nell’articolo 4 dell’avviso;
f) contenenti ogni altro motivo di esclusione indicato nell’avviso.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ("Codice in materia di
protezione dei dati personali") e del Regolamento Europeo 2016/679, cosi come recepito dal
D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di
liceita e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti del singolo. L'IC “Don Milani
Uno+Maiorano” utilizzera i dati, gli elementi e ogni altra informazione acquisita in fase di
candidatura, esclusivamente ai fini del procedimento di individuazione dell’esperto psicologo e
per le finalita connesse all’espletamento dell’incarico di supporto psicologico.

Art. 13 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell'art. 5 della L. 7 agosto 1990 n. 241, il
Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Miriam Totaro.

Art. 14 - Pubblicita
Il presente avviso € pubblicato all’albo on line e in Amministrazione Trasparente del sito web
istituzionale https://www.icdonmilaniunomaiorano.edu.it
Fanno parte integrante di esso:
a) Allegato n. 1 - Istanza di conferimento incarico;
b) Allegato n. 2 — Curriculum vitae in formato europeo;
c) Allegato n. 3 - Tabella di valutazione titoli culturali e professionali.

Art. 15 - Disposizioni finali
Per quanto non previsto nel presente bando di selezione valgono le disposizioni previste dalle
leggi vigenti in materia e dalle norme del codice civile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Miriam Totaro
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n.82/2005 e norme correlate
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